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As atividades praticas sao um dos pilares diferenciadores
da metodologia pedagdgica da EPHTL e este ano letivo
foi especialmente produtivo na realizagao de atividades
praticas em que 0s nossos alunos aliaram os conhecimentos
tedricos a execucgao pratica.

Workshops com diretores de diversas unidades e grupos
hoteleiros, com ex-alunos, com a Escola Segura da PSP
e com eurodeputados, tiveram como objetivo preparar
os alunos para o periodo de formagao em contexto de trabalho
ou para o mercado de.trabalho, revertendo em competéncias de
cidadania europeia.

‘de diversos almogos tematicos, menus

de degustagdo e menus vinicos, coma =
participacao de diversos parceiros da
escola.

O desporto escolar foi o promotor
de diversas campetices em que 0s
alunos se envolveram com

bastante entusiasmo.
As datas comemorativas
foram assinaladas pela comunidade escolar com
diversas atividades organizadas pelos alunos,
como o Dia dos Namorados, o Carnaval ou o
Dia Internacional da Mulher.

Museus, monumentos, teatro foram’os destinos
de diversas visitas de estudo,
disciplinas da area socioculturalyde’todos os
cursos, que foram complementadas com as
visitas propostas pela componente tecnica de
cada curso. |
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O ano letivo foi emocionante para alunos e professores, no
que diz respeito a projetos estratégicos internacionais, KA1 e
KA2 (ac&o chave 1 e 2), no ambito do projeto Eramus+.

Em fevereiro, alunos do curso de Técnico de Turismo do polo da
Pbvoa de Santa Iria rumaram a Girona, Espanha, no ambito da
acao KA1. Na mesma altura, alunos da EPHTL Lisboa, dos cursos
de Técnico de Rececdo e de Turismo, partiram para Helsinquia,
para realizacao de estagio internacional.

No més seguinte, uma equipa constituida pelos professores
Barbara Carvalho, Isabel Pinto e Pedro Plantes realizaram uma
mobilidade de Job Shadowing na Escola d’Hostaleria i Turisme
de Girona. Paralelamente, a Escola Omnia, em Espoo na
Finlandia, recebeu as professoras Carla Araujo, Catia Freitas e Filomena Inverno, para uma
mobilidade de Job Shadowing.

O projeto KA2, Happy Schools, encerrou no més de abril com uma mobilidade de cinco alunos e
duas professoras a Croacia, tendo envolvido escolas parceiras da Alemanha, Croacia, Finlandia e a
EPHTL.

i0, dois alunos do curso de Técnico de Cozinha/Pastelaria partiram para a Dinamarca, onde
am um estagio internacional, no restaurante Sortebro Kro. Na mesma altura, um aluno do
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ao restaurante ARCA, na cidade de Amesterddo, Paises Baixos, para realizar
cional, acdo KA1, ao abrigo do projeto Erasmus+.
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A EPHTL marcou presenca na maior feira de ensino, que se realizou
entre os dias 22 e 25 de marco, na FIL em Lisboa.

Um stand com 90 m? e uma imagem completamente renovada, mais
jovem, divertida, apelativa e profissional, foram os aliciantes para uma
edicdo que contou com inumeros visitantes, que tiveram a oportunldade _
de contactar com a oferta ' . Tl 4
formativa da EPHTL para
0 proximo ano letivo.

A acao contou ainda com a
colaboracao de uma vasta
equipa de aluno, professores
e chefs, que animaram os
quatro dias do evento.

O Open Day da EPHTL realizou-se em abril, na escola de Lisboa,
€ em maio, no polo da Povoa de Santa Iria. ;
Foram dois dlas repletos de animacgéo e descobertas, g
em que centenas de jovens a frequentar o ensino #
basico puderam conhecer a oferta formativa da |
EPHTL e experimentar os varios workshops §
promovidos pelos alunos dos diversos cursos |
gue a escola disponibiliza.

' : A experiéncia foi enriquecedora para todos e o u.\( 7 KL :
espirito acolhedor da EPHTL e o profissionalismo ficaram patentes a todos os jovens que qmseram
descobrir a EPHTL.

A EPHTL, tradicionalmente é convidada para dar apoio em
diversos eventos promovidos quer por entidades publicas
quer privadas e o presente ano letivo nao foi excecéo.
Os nossos alunos dos diversos cursos demonstraram as suas
. competéncias em diversos eventos, como, por exemplo, o
* = Seminario “Inovacéo Pedagégica nas Escolas”, promovido pelo
£ Conselho Nacional de Educacéo, o Férum de Sustentabilidade,
promovido pela Fundacgéo INATEL, ou a 272 Passerelle d’Ouro,
promovida pela Camara Municipal de Vila Franca de Xira.
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A EPHTL, mantendo a sua aposta na melhoria continua, promoveu diversas
reunidées, no ambito da gestao da qualidade que envolveram a equipa da
qualidade, parceiros, professores, alunos, encarregados de educacao,
funcionarios € o Conselho Consultivo.

A EPHTL esteve presente nas Jornadas Pedagogicas 2023, promovidas
pela ANESPO, que se realizaram na cidade de Ponta Delgada, ilha de
Séao Miguel, nos Acores,subordinadas a tematica “Novos Ambientes na
Sala de Aula”.

A Associacao de Estudantes da EPHTL - Povoa de Santa Iria organizou
um baile de finalistas, que se realizou no més de maio, com a participacéo
da direcdo da EPHTL e de todos os alunos finalistas e seus acompanhantes.
Muito sucesso para todos!

O final do ano letivo foi assinalado com um Sunset na EPHTL - Pévoa de
Santa Iria. Muita musica ao vivo pela banda D_4 e animacé&o a cargo do
Miguel Bravo deram o mote para um final de tarde espetacular, nos jardins
da escola, repleto de animacéo e diversao.

E para encerrar o ano letivo 2022/23, a EPHTL organizou um team building
para professores e funcionarios.
Esforco, dedicacao e superacdo foram as palavras de ordem para um dia
" diferente, passado entre a margem e o rio Tejo, terminando com um almogo
de confraternizacao. Boas férias!

A EPHTL tem, na sua oferta formativa cursos profissionais, nivel IV, nas areas da hotelaria,
restauracao e eventos, nas suas instalacées em Lisboa e na Povoa de Santa Iria.

# Curso Técnico de Cozinha/Pastelaria

# Curso Técnico de Restaurante/Bar

# Curso Técnico de Turismo

~ # Curso Técnico de Rececéao

# Curso Técnico de Organizagao de Eventos
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